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FINANCE DIGITALE

PROFIL PROFESSIONNEL

FORMATION EXPERIENCES & PROJETS PHARE

LICENCE 3 EN FINANCE DIGITALE | 2025 - 2026 Stagiaire Comptable | Abidjan | 03/2024 — 06/2024
Ecole Multinationale Supérieure des Postes - Saisie des écritures, préparation des états financiers et
(EMSP), Abidjan optimisation des clotures.

Spécialisation : Systéemes de paiement électronique, +  Maitrise des logiciels de gestion et adaptation aux
inclusion financiére et banque digitale. procédures rigoureuses.

SanliFlows & Sanlishop (Projets Data & Ecommerce)

| 2025 - Présent

« Architecture d'un dashboard financier avec Supabase et
requétes SQL.
Développement d'une marketplace dédiée a l'artisanat
avec flux de paiement.

LICENCE 1 & 2 EN FINANCE DIGITALE | 2023 -
2025 Ecole Multinationale Supérieure des Postes
(EMSP), Abidjan

Matiéres clés : Analyse financiéere, Gestion des
risques, Fiscalité.

COMPETENCES CONNAISSANCE
Data & Business Intelligence : - ANALYSE & GESTION FINANCIERE :
*  Power BI (Intermédiaire) Evaluation de la performance, analyse des états financiers et
« Excel (Intermédiaire - Tableaux croisés pilotage de la trésorerie.
dynamiques). ]
. SQL +  NORMES & CONFORMITE :

Maitrise des normes comptables (SYSCOHADA), de la fiscalité

Architecture Backend & Data : i h X
des entreprises et respect des procédures d'audit.

» Supabase

Développement (Vibe Coding) : - ECOSYSTEME BANCAIRE DIGITAL :
+  Maitrise de Lovable ; base44 ;Claude code Expertise en systémes de paiement électronique, stratégies
pour le prototypage rapide d'inclusion financiére et monétique.
. Ir'n'tiati.c\)n a Python pour l'automatisation . GESTION DES RISQUES :
financiere. e e . . . Co
Fi . Analvse fi . bl Identification et évaluation des risques opérationnels et
lnéncg - Analyse financiere, normes comptables financiers liés a la transformation digitale.
et fiscalite.
SOFT SKILLS & LANGUES COMPETENCES NON TECHNIQUES
Innovation : Vainqueur d'un concours e  Adaptabilité et efficacité dans l'apprentissage de
d'innovation (JA social equity2026 ). nouveaux concepts.
+ Agilité : Capacité a apprendre et maitriser e  Gestion efficace du temps pour l'accomplissement des
de nouveaux outils (Stack No-code/Al) en taches dans les délais impartis.
cycle court. e Organisation du travail avec une priorisation des taches
pour répondre aux attentes.
Langues :

* Francais (Maternel)
» Anglais (Intermédiaire)
* Mandarin (Début d’apprentissage)

CENTRES D’INTERET

Engagement : Bénévolat pour la CICR . Loisirs : Sports ;Lecture Tech & Finance.



